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MILLi EGITIM TEMEL KANUNU O

Kanun Numarasi : 1739

Kabul Tarihi : 14/6/1973

Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih : 24/6/1973 Sayi : 14574
Yayimlandig: Diistur  : Tertip : 5 Cilt: 12 Sayfa : 2342

& %k

Bu Kanun ile ilgili tiiziik igin, “Tiiziikler Kiilliyati "nin kanunlara
gore diizenlenen niimerik fihristine bakiniz.

Bu Kanun ile ilgili olarak Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige giren
yvonetmelik i¢in, “Yonetmelikler Kiilliyati "nin kanunlara gore
diizenlenen niimerik fihristine bakiniz.

1 — Kanunun kapsami :

Madde 1 — Bu Kanun, Tiirk milli egitiminin diizenlenmesinde esas olan amag ve ilkeler, egitim sisteminin genel
yapisi, 6gretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri, egitim ara¢ ve gerecleri ve Devletin egitim ve dgretim alanindaki gorev ve
sorumlulugu ile ilgili temel hiikiimleri bir sistem biitiinliigl i¢cinde kapsar.

BIRINCI KISIM
Tiirk Milli Egitim Sistemini Diizenleyen Genel Esaslar
BIRINCI BOLUM
Tiirk Milli Egitiminin Amaglart

1— Genel amaglar:

Madde 2 — Tiirk Milli Egitiminin genel amaci, Tlirk Milletinin biitiin fertlerini,

1. (Degisik: 16/6/1983 - 2842/1 md.) Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk
milliyet¢iligine bagli; Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren;
ailesini, vatanini, milletini seven ve daima yiiceltmeye calisan, insan haklarma ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere
dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve
bunlar1 davranis haline getirmis yurttaglar olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir
ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren,
topluma kars1 sorumluluk duyan; yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak yetigtirmek;

(1) a) Bu Kanunda gecen "temel egitim" deyimi 16/6/1983 tarih ve 2842 sayili Kanunla getirilen ek 1 inci maddeyle "ilkégretim" olarak
degistirilmis ve metne islenmistir.
b) Bu Kanunda birlikte veya ayrt ayri gegen "ilkokul” ve "ortaokul" ibareleri, 16/8/1997 tarih ve 4306 sayili Kanunun 8 inci
maddesiyle "ilkégretim okulu” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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3. 1lgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davramslar ve birlikte is gorme aliskanligi
kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak
bir meslek sahibi olmalarini saglamak;

Boylece bir yandan Tiirk vatandaslarinin ve Tiirk toplumunun refah ve mutlulugunu artirmak; 6te yandan milli birlik
ve biitlinliik icinde iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Tiirk Milletini cagdas
uygarligin yapici, yaratici, segkin bir ortag1 yapmaktir.

1 — Ozel amaclar:

Madde 3 — Tiirk egitim ve dgretim sistemi, bu genel amaglar1 gerceklestirecek sekilde diizenlenir ve gesitli derece ve
tiirdeki egitim kurumlarinin 6zel amaglari, genel amaglara ve asagida siralanan temel ilkelere uygun olarak tespit edilir.

IKINCI BOLUM
Tiirk Milli Egitiminin Temel Ilkeleri

1 — Genellik ve esitlik: (V

Madde 4 — Egitim kurumlar dil, rk, cinsiyet, engellilik ve din ayirimi gozetilmeksizin herkese agiktir. Egitimde
higbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

1l — Ferdin ve toplumun ihtiyaglari:

Madde 5 — Milli egitim hizmeti, Tiirk vatandaslarinin istek ve kabiliyetleri ile Tiirk toplumunun ihtiyaglarina gore
diizenlenir.

111 — Yéneltme:

Madde 6 — Fertler, egitimleri siiresince, ilgi, istidat ve kabiliyetleri 6l¢iisiinde ve dogrultusunda ¢esitli programlara
veya okullara yoneltilerek yetistirilirler.

(Degisik: 16/8/1997 - 4306/3 md.) Milli egitim sistemi, her bakimdan, bu yoneltmeyi gerceklestirecek bicimde
diizenlenir. Bu amagla, ortadgretim kurumlarina, egitim programlarinin hedeflerine uygun diisecek sekilde hazirlik siniflari
konulabilir.

Yoneltmede ve basarinin 6lglilmesinde rehberlik hizmetlerinden ve objektif dlgme ve degerlendirme metotlarindan
yararlanilir.

1V — Egitim hakka:

Madde 7 — {lkégretim gormek her Tiirk vatandaginim hakkadr.

Ilkogretim kurumlarindan sonraki egitim kurumlarindan vatandaslar ilgi, istidat ve kabiliyetleri odlciisiinde
yararlanirlar.

V — Firsat ve imkan egitligi:

Madde 8 — Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkan esitligi saglanir.

Maddi imkanlardan yoksun basaril1 6grencilerin en yiiksek egitim kademelerine kadar 6grenim gérmelerini saglamak
amaciyle parasiz yatililik, burs, kredi ve bagka yollarla gerekli yardimlar yapilir.

Ozel egitime ve korunmaya muhtag cocuklar1 yetistirmek icin 6zel tedbirler alinir.

VI — Siireklilik:

Madde 9 — Fertlerin genel ve mesleki egitimlerinin hayat boyunca devam etmesi esastir.

Genglerin egitimi yaninda, hayata ve i alanlarina olumlu bir sekilde uymalarima yardime1 olmak iizere, yetiskinlerin
stirekli egitimini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak da bir egitim gorevidir.

(1) 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle, bu maddede yer alan “cinsiyet” ibaresinden sonra gelmek iizere *
engellilik” ibaresi eklenmistir.
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VII — Atatiivk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiivk Milliyetciligi:

Madde 10 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/2 md.)

Egitim sistemimizin her derece ve tiirii ile ilgili ders programlarinin hazirlanip uygulanmasinda ve her tiirlii egitim
faaliyetlerinde Atatiirk inkilap ve ilkeleri ve Anayasada ifadesini bulmus olan Atatiirk milliyetgiligi temel olarak alinir. Milli
ahlak ve milli kiiltiirlin bozulup yozlagsmadan kendimize has sekli ile evrensel kiiltiir i¢inde korunup gelistirilmesine ve
Ogretilmesine 6nem verilir.

Milli birlik ve bitiinliigiin temel unsurlarindan biri olarak Tiirk dilinin, egitimin her kademesinde, o6zellikleri
bozulmadan ve agiriliga kagilmadan 6gretilmesine dnem verilir; cagdas egitim ve bilim dili halinde zenginlesmesine ¢alisilir
ve bu maksatla Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ile isbirligi yapilarak Mili Egitim Bakanliginca gereken
tedbirler alinir.

VIII — Demokrasi egitimi:

Madde 11 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/3 md.)

Giiclii ve istikrarli, hiir ve demokratik bir toplum diizeninin gerceklesmesi ve devamu igin yurttaslarin sahip olmalari
gereken demokrasi bilincinin, yurt yonetimine ait bilgi, anlayis ve davranislarla sorumluluk duygusunun ve manevi degerlere
sayginin, her tiirlii egitim ¢alismalarinda 6grencilere kazandirtlip gelistirilmesine ¢alisilir; ancak, egitim kurumlarinda
Anayasada ifadesini bulan Atatiirk milliyetciligine aykiri siyasi ve ideolojik telkinler yapilmasina ve bu nitelikteki giinliik
siyasi olay ve tartigmalara karisilmasina higbir sekilde meydan verilmez.

IX — Laiklik :

Madde 12 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/4 md.)

Tirk milli egitiminde laiklik esastir. Din kiiltiirii ve ahlak 6gretimi ilkogretim okullari ile lise ve dengi okullarda
okutulan zorunlu dersler arasinda yer alir.

X — Bilimsellik:

Madde 13 — Her derece ve tiirdeki ders programlari ve egitim metotlariyle ders arag ve geregleri, bilimsel ve
teknolojik esaslara ve yeniliklere, ¢evre ve iilke ihtiyaclarina gore siirekli olarak gelistirilir.

Egitimde verimliligin artirilmast ve siirekli olarak gelisme ve yenilesmenin saglanmasi bilimsel arastirma ve
degerlendirmelere dayali olarak yapilir.

Bilgi ve teknoloji tiretmek ve kiiltiiriimiizii gelistirmekle gorevli egitim kurumlart geregince donatilip giiglendirilir;
bu yondeki ¢aligmalar maddi ve manevi bakimindan tesvik edilir ve desteklenir.

XI — Planhiik :

Madde 14 — Milli egitimin gelismesi iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinma hedeflerine uygun olarak egitim -
insangiicii - istihdam iligkileri dikkate alinmak suretiyle, sanayilesme ve tarimda modernlesmede gerekli teknolojik gelismeyi
saglayacak mesleki ve teknik egitime agirlik verecek bigimde planlanir ve gergeklestirilir.

Mesleklerin kademeleri ve her kademenin unvan, yetki ve sorumluluklari kanunla tespit edilir ve her derece ve
tiirdeki orgiin ve yaygin mesleki egitim kurumlarinin kurulug ve programlar1 bu kademelere uygun olarak diizenlenir.

Egitim kurumlarinin yer, personel, bina, tesis ve ekleri, donatim, arag, gere¢ ve kapasiteleri ile ilgili standartlar
onceden tespit edilir ve kurumlarin bu standartlara gére optimal bilyiikliikte kurulmasi ve verimli olarak isletilmesi saglanir.

XII — Karma egitim:

Madde 15 — Okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmasi esastir. Ancak egitimin tiiriine, imkan ve zorunluluklara
gore bazi okullar yalnizca kiz veya yalnizca erkek dgrencilere ayrilabilir.
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XIII - Egitim kam piisleri ve okul ile ailenin ishirligi: "

Madde 16 — (Degisik: 25/6/2009-5917/17 md.)

Aynt alan i¢inde birden fazla 6rgilin ve/veya yaygin egitim kurumunun bir arada bulunmas: halinde egitim kampiisii
kurulabilir ve bunlarin ortak ihtiyaglarini karsilamak iizere egitim kampiisii yonetimi olusturulabilir. Egitim kampiisii
biinyesindeki ortak agik alan, kantin, salon ve benzeri yerlerin islettirilmesi veya isletilmesi kampiis yonetimince yerine
getirilir. Bu sekilde elde edilen gelirler, kampiisiin ortak giderlerinde kullanilir. Egitim kampiislerinin kurulusu, yonetiminin
olusumu, gelirlerinin harcanmasi ve denetlenmesi ile bu fikrada belirtilen diger hususlar Maliye Bakanligi ve Milli Egitim
Bakanliginca miistereken hazirlanan yonetmelikle diizenlenir.

Egitim kurumlarmin amaglarinin gergeklestirilmesine katkida bulunmak i¢in okul ile aile arasinda igbirligi saglanir.
Bu amagla okullarda okul-aile birlikleri kurulur. Okul-aile birlikleri, okullarin egitim ve 6gretim hizmetlerine etkinlik ve
verimlilik kazandirmak, okullarin ve maddi imkanlardan yoksun 6grencilerin zorunlu ihtiyaglarini karsilamak tizere; ayni ve
nakdi bagislart kabul edebilir, maddi katki saglamak amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ve kampanyalar diizenleyebilir,
okullarm biinyesinde bulunan acik alan, kantin, salon ve benzeri yerleri islettirebilir veya isletebilirler. Ogrenci velileri higbir
surette bagls yapmaya zorlanamaz. Okul-aile birliklerinin kurulus ve isleyisi, birlik organlarmin olusturulmasi ve seg¢im
sekilleri, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerden saglanan maddi katkilar, bagislarin kabulii, harcanmasi ve denetlenmesi ile agik
alan, kantin, salon ve benzeri yerlerin islettirilmesi veya isletilmesinden saglanan gelirlerin dagitim yerleri ve oranlari,
harcanmasi ve denetlenmesine dair usul ve esaslar, Maliye Bakanlig1 ve Milli Egitim Bakanliginca miistereken hazirlanan
yonetmelikle diizenlenir.

Milli Egitim Bakanlifinca belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde, gerekli goriilen hallerde il milli egitim
miidiirliikleri; il sinirlart igerisinde bulunan bir veya birden fazla egitim kampiisii yonetiminin veya okul-aile birliginin
islettirebilecegi veya isletebilecegi yerlere iligkin ihaleleri bunlar adina yapmaya yetkilidir.

Egitim kampiisleri ve okul-aile birliklerinin gelirleri, genel biitce gelirleri ile iliskilendirilmeksizin egitim kampiisii
yonetimi ve okul-aile birligi adina bankalarda agilan 6zel hesaplarda tutulur.

Egitim kampiisii yonetimleri ve okul-aile birlikleri, bu madde kapsaminda yapacaklari islemler ve diizenlenen
kagitlar yoniinden damga vergisi ve harglardan muaf; bunlara ve bunlar tarafindan yapilan bagis ve yardimlar ise veraset ve
intikal vergisinden miistesnadr.

X1V — Her yerde egitim:

Madde 17 — Milli egitimin amaglari yalniz resmi ve 6zel egitim kurumlarinda degil, ayn1 zamanda evde, ¢evrede,
isyerlerinde, her yerde ve her firsatta ger¢eklestirilmeye ¢alisilir.

Resmi, 6zel ve goniillii her kurulusun egitimle ilgili faaliyetleri, Milli Egitim amaglarma uygunlugu bakimindan Milll
Egitim Bakanliginin denetimine tabidir.

(1) Bu madde bashg “Okul ile ailenin igbirligi” iken, 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
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IKINCI KISIM
Tiirk Milli Egitim Sisteminin Genel Yapist

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

1— Orgiin ve yaygin egitim:
Madde 18 — Tiirk milli egitim sistemi, érgiin egitim ve yaygin egitim olmak iizere, iki anaboliimden kurulur.
Orgiin egitim, okul dncesi egitimi, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim kurumlarin kapsar.
Yaygin egitim, 6rgiin egitim yaninda veya disinda diizenlenen egitim faaliyetlerinin tiimiinii kapsar.

IKINCI BOLUM

Orgiin Egitim

A) Okul éncesi egitimi:
I — Kapsam:
Madde 19 — Okul dncesi egitimi, mecburi ilkdgrenim ¢agina gelmemis ¢ocuklarin egitimini kapsar.
Bu egitim istege baglidir.
1l — Amag ve gorevler:

Madde 20 — Okul 6ncesi egitiminin amag ve gorevleri, milli egitimin genel amaglarma ve temel ilkelerine uygun

1. Cocuklarin beden, zihin ve duygu gelismesini ve iyi aligkanliklar kazanmasini saglamak;

2. Onlari ilk 6gretime hazirlamak;

3. Sartlar1 elverigsiz ¢evrelerden ve ailelerden gelen ¢ocuklar igin ortak bir yetisme ortami yaratmak;
4. Cocuklarin Tiirk¢eyi dogru ve giizel konugmalarini saglamaktir.
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11l — Kurulus :

Madde 21 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/6 md.)

Okul 6ncesi egitim kurumlari, bagimsiz anaokullar1 olarak kurulabilecegi gibi, gerekli goriilen yerlerde ilkdgretim
okuluna bagli anasiniflar: halinde veya ilgili diger 6gretim kurumlarina bagli uygulama siniflari olarak da agilabilir.

Okul oncesi egitim kurumlarinin nerelerde ve hangi oOnceliklere gore acgilacagi, Milli Egitim Bakanliginca
hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

(Miilga: 15/5/2008-5763/37 md.)

B) llkégretim:

I — Kapsam:

Madde 22 — (Degisik:27/6/2019-7180/4 md.)

Mecburi ilkdgretim ¢agi, 6-14 yas grubundaki gocuklar1 kapsar. ilkokullarin birinci siniflarina o yilin 31 Aralik
tarihinde 72 aymn1 dolduran ¢ocuklarin kayd: yapilir. Ancak ¢ocugun gelisim durumuna bagl olarak okula erken baglamasi
veya kaydinin ertelenmesi ile ilgili hususlar yonetmelikle diizenlenir.

1l — Amag ve gorevler:

Madde 23 — {lkdgretimin amag ve gérevleri, milli egitimin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak,

1. Her Tiirk ¢ocuguna iyi bir vatandas olmak i¢in gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanliklar1 kazandirmak;
onu milli ahlak anlayisina uygun olarak yetistirmek;

2. Her Tiirk cocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinden yetistirerek hayata ve {ist 6grenime hazirlamaktir.

3. (Ek: 16/8/1997 - 4306/4 md.) Ilkogretimin son ders yilinin ikinci yarisinda dgrencilere, ortadgretimde devam
edilebilecek okul ve programlarin hangi mesleklerin yolunu agabilecegi ve bu mesleklerin kendilerine saglayacagi yasam
standard1 konusunda tanitici bilgiler vermek tizere rehberlik servislerince gerekli ¢alismalar yapilir.

11 — Kurulus:

a) llkégretim kurumlar::

Madde 24 — (Degisik: 30/3/2012 - 6287/8 md.)

[lkdgretim kurumlarmin ilkokul ve ortaokul olarak bagimsiz okullar halinde kurulmasi esastir. Ancak imkan ve
sartlara gore ortaokullar, ilkokullarla veya liselerle birlikte de kurulabilir. b) Kurulus sekilleri:

Madde 25 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/9 md.)

(Miilga birinci fikra: 16/8/1997 - 4306/9 md.; Yeniden diizenleme: 30/3/2012-6287/9 md.) {lkégretim kurumlari;
dort yil siireli ve zorunlu ilkokullar ile dort yil siireli, zorunlu ve farkli programlar arasinda tercihe imkéan veren ortaokullar
ile imam-hatip ortaokullarindan olusur. Ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarinda lise egitimini destekleyecek sekilde
ogrencilerin yetenek, gelisim ve tercihlerine gore se¢imlik dersler olusturulur. Ortaokul ve liselerde, Kur’an-1 Kerim ve Hz.
Peygamberimizin hayati, istege bagli segmeli ders olarak okutulur. Bu okullarda okutulacak diger segmeli dersler ile imam-
hatip ortaokullari ve diger ortaokullar i¢in olusturulacak program secenekleri Bakanlik¢a belirlenir.
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Niifusun az ve daginik oldugu yerlerde, kéyler gruplastirilarak, merkezi durumda olan kdylerde ilkdgretim bolge
okullar1 ve bunlara bagli pansiyonlar, gruplastirmanin miimkiin olmadig: yerlerde yatili ilkdgretim bolge okullari kurulur.

C) Orta 6gretim:

I — Kapsam:

Madde 26 — (Degisik: 2/12/2016-6764/23 md.)

Ortadgretim; ilkogretime dayali dort yillik zorunlu Orgiin veya yaygmn 6grenim veren genel, mesleki ve teknik
ogretim kurumlari ile mesleki egitim merkezlerinin tiimiinii kapsar. Bu okul ve kurumlari bitirenlere, bitirdikleri programin
ozelligine gore diploma verilir. Ancak mesleki egitim merkezi &grencilerinin diploma alabilmeleri i¢in Milli Egitim
Bakanliginca belirlenen fark derslerini tamamlamasi zorunludur.

11 — Ortadgretimden yararlanma hakk:

Madde 27 — {lkdgretimini tamamlayan ve ortadgretime girmeye hak kazanmis olan her &grenci, ortadgretime devam
etmek ve ortaggretim imkanlarindan ilgi, istidat ve kabiliyetleri 6l¢iisiinde yararlanmak hakkina sahiptir.

Il — Amag ve gérevler:

Madde 28 — Ortadgretimin amag ve gorevleri, Milli Egitimin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak,

1. Biitiin dgrencilere ortadgretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir vermek suretiyle onlara kisi ve toplum
sorunlarini tanimak, ¢6ziim yollar1 aramak ve yurdun iktisadi sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunmak bilincini ve
giiclinii kazandirmak,

2. Ogrencileri, gesitli program ve okullarla ilgi, istidat ve kabiliyetleri &lgiisiinde ve dogrultusunda yiiksek &gretime
veya hem meslege hem de yiiksek d6gretime veya hayata ve is alanlarina hazirlamaktir.

Bu gorevler yerine getirilirken 6grencilerin istekleri ve kabiliyetleri ile toplum ihtiyaglar: arasinda denge saglanir.

1V — Kurulus:

Madde 29 — (Degisik birinci fikra: 2/12/2016-6764/24 md.) Ortadgretim, g¢esitli programlar uygulayan liseler ile
mesleki egitim merkezlerinden meydana gelir.

(Miilga ikinci fikra: 2/12/2016-6764/24 md.)

Niifusu az ve daginik olan ve Milli Egitim Bakanliginca gerekli goriilen yerlerde, ortadgretimin, genel, mesleki ve
teknik 6gretim programlarini bir yonetim altinda uygulayan ¢ok programli liseler kurulabilir.

Ortadgretim kurumlarmin 6grenim siiresi, uygulanan programin 6zelligine gore, Milli Egitim Bakanliginca tespit
edilir.
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V — Ortadgretimde yoneltme:

Madde 30 — Yoneltme ilkogretimde baglar; yanilmalar1 6nlemek ve muhtemel gelismelere gore yeniden yoneltmeyi
saglamak i¢in ortadgretimde de devam eder.

Yoneltme esaslar1 ve gesitli programlar veya ortadgretim okullar1 arasinda yapilacak yatay ve dikey gecis sartlari,
Milli Egitim Bakanliginca diizenlenir.

VI — Yiiksekogretime gegis:

Madde 31 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/10 md.)

Lise veya dengi okullar bitirenler, yliksekogretim kurumlarina girmek i¢in aday olmaya hak kazanir.

Hangi yiiksekdgretim kurumlarina, hangi programlari bitirenlerin nasil girecekleri, giris sartlari Milli Egitim
Bakanlig: ile isbirligi yapilarak Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilir.

VII — Imam-hatip liseleri:

Madde 32 — Imam - hatip liseleri, imamlk, hatiplik ve Kur'an kursu dgreticiligi gibi dini hizmetlerin yerine
getirilmesi ile gorevli elemanlari yetistirmek iizere, Milli Egitim Bakanliginca agilan ortadgretim sistemi i¢inde, hem meslege
hem yiiksek 6grenime hazirlayici programlar uygulayan 6gretim kurumlaridir.

VIII — Giizel sanatlar egitimi:

Madde 33 — Giizel sanatlar alanlarinda 6zel istidat ve kabiliyetleri beliren ¢ocuklari kiigiik yaslardan itibaren
yetistirmek lizere ilkogretim ve orta Ogretim seviyesinde ayri okullar agilabilir veya ayr yetistirme tedbirleri alinabilir.
Ozellikleri dolayisiyle bunlarin kurulus, isleyis ve yetistirme ile ilgili esaslar1 ayr1 bir yonetmelikle diizenlenir.
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D) Yiiksekogretim:

I — Kapsam.:
Madde 34 — Yiiksek 6gretim, orta 6gretime dayali en az iki yillik yiiksek 6grenim veren egitim kurumlarinin tiimiinii
kapsar.

1l — Amag ve gorevler:

Madde 35 - Yiiksek dgretimin amag ve gorevleri, milli egitimin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak,

1. Ogrencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlgiisinde ve dogrultusunda yurdumuzun bilim politikasina ve toplumun
yiiksek seviyede ve cesitli kademelerdeki insan giicii ihtiyaglarina gore yetistirmek;

2. Cesitli kademelerde bilimsel dgretim yapmak;

3. Yurdumuzu ilgilendirenler basta olmak {izere, biitiin bilimsel, teknik ve kiiltiirel sorunlar1 ¢ozmek igin bilimleri
genisletip derinlestirecek inceleme ve arastirmalarda bulunmak;

4. Yurdumuzun tiirlii yonde ilerleme ve gelismesini ilgilendiren biitiin sorunlari, Hiikiimet ve kurumlarla da elbirligi
etmek suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yaparak sonuglarini toplumun yararlanmasina sunmak ve Hiikiimetce istenecek
inceleme ve aragtirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini bildirmek;

5. Arastirma ve incelemelerinin sonuglarini gosteren, bilim ve teknigin ilerlemesini saglayan her tiirli yaymnlar
yapmak;

6. Tiirk toplumunun genel seviyesini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatic1 bilim verilerini sozle, yazi ile halka
yaymak ve yaygin egitim hizmetlerinde bulunmaktir.

1 — Kurulus:

a) Yiksekogretim kurumlari:

Madde 36 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/11 md.)

Yiiksekdgretim kurumlart sunlardir:

1. Universiteler,

2. Fakiilteler,

3. Enstitiiler,

4. Yiiksekokullar,

5. Konservatuvarlar,

6. Meslek yiiksekokullari

7. Uygulama ve arastirma merkezleri,

Yiksekogretim kurumlarmin amaglari, agilis, kurulus ve isleyisleri ile 0gretim elemanlarina iliskin esaslar ve
yiiksekdgretim kurumlari ile ilgili diger hususlar, 6zel kanunlarinda belirlenir.

b) Yiiksekogretimin diizenlenmesi:

Madde 37 — Yiiksek 6gretim, milli egitim sistemi gergevesinde, 6grencileri lisans Oncesi, lisans ve lisans iistii
seviyelerinde yetistiren bir biitiinliik i¢inde diizenlenir.

Bu biitiinliik iginde ¢esitli gorevleri yerine getiren ve farkli seviyelerde dgretim yapan kuruluslar bulunur.

Farkli seviyeler ve kuruluglar arasinda 6grencilere kabiliyetlerine gore, yatay ve dikey gecis yollari agik tutulur.

1V — Yiiksekogretimin paralt olugu:
Madde 38 — Yiiksek dgretim paralidir. Basarili olan fakat maddi imkanlar1 elverisli olmayan 6grencilerin kayit icreti,
imtihan harc1 gibi her tiirlii 6grenim giderleri burs, kredi yatililik ve benzeri yollarla saglanir.
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Ogrenim harg ve iicretlerinin tutarlar1 ve bunlarm ddenme tarzlar ile burs ve kredilerin tutarlar: ve bunlarmn verilis
esaslari, Maliye Bakanligi ile birlikle hazirlanacak ydnetmelikle tespit edilir. (V

Bazi alanlar i¢in mecburi hizmet karsilig1 6grenci yetistirilmesi hakkindaki hiikiimler saklidir.

V — Yiiksekogretim planlamasi:

Madde 39 - Yiiksek 6gretimde, 6gretim elemanlarindan, tesislerden ve 6grencinin zamanindan en verimli bir sekilde
yararlanmay1 miimkiin kilacak ve ¢esitli bolgelerdeki yiiksek 6gretim kurumlarmin dengeli bir sekilde gelismesini saglayacak
tedbirler alinir; yiiksek 6gretimin biitliniinii kapsayan ve orta 6gretimle ilgisini saglayan bir planlama diizeni kurulur.

UCUNCU BOLUM
Yaygin Egitim

1— Kapsam, amag ve gérevler:

Madde 40 — Yaygin egitimin 6zel amaci, milli egitimin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak, orgiin
egitim sistemine hi¢ girmemis yahut, herhangi bir kademesinde bulunan veya bu kademeden ¢ikmig vatandaslara, 6rgiin
egitimin yaninda veya disinda,

1. Okuma - yazma 6gretmek, eksik egitimlerini tamamlamalari i¢in siirekli egitim imkanlar1 hazirlamak,

2. Cagimizin bilimsel, teknolojik, iktisadi, sosyal ve kiiltiirel gelismelerine uymalarini saglayici egitim imkanlari
hazirlamak,

3. Milli kiiltiir degerlerimizi koruyucu, gelistirici, tanitici, benimsetici nitelikte egitim yapmak,

4. Toplu yasama, dayanigma, yardimlasma, birlikte ¢alisma ve orgiitlenme anlayis ve aliskanliklari kazandirmak,

5. Iktisadi giiciin arttirilmasi igin gerekli beslenme ve saglikli yasama sekil ve usullerini benimsetmek,

6. Bos zamanlart iyi bir sekilde degerlendirme ve kullanma aligkanliklari kazandirmak,

7. Kisa siireli ve kademeli egitim uygulayarak ekonomimizin gelismesi dogrultusunda ve istihdam politikasina uygun
meslekleri edinmelerini saglayict imkanlar hazirlamak,

8. Cesitli mesleklerde galismakta olanlarin hizmet iginde ve mesleklerinde gelismeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri
kazandirmaktir.

1l — Kurulus:

Madde 41 — Yaygin egitim, Orgiin egitim ile birbirini tamamlayacak, gereginde ayni vasiflar1 kazandirabilecek ve
birbirinin her tiirlii imkanlarindan yararlanacak bigimde bir biitiinliik i¢inde diizenlenir.

Yaygin egitim, genel ve mesleki - teknik olmak {izere iki temel boliimden meydana gelir. Bu boliimler birbirini
destekleyici bigimde hazirlanir.

(1) Bu fikradaki ogrenim harg ve iicretlerine iliskin diizenlemenin yénetmelikle yapilmasini éngoren kural Anayasa Mahkemesinin
26/3/1974 tarih ve E.1973/32, K. 1974/11 sayili Karari ile iptal edilmigtir.
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11l — Koordinasyon:

Madde 42 — Genel, mesleki ve teknik yaygmn egitim alaninda gérev alan resmi, 6zel ve goniillii kuruluslarin
caligmalart arasindaki koordinasyon Milli Egitim Bakanliginca saglanir.

Genel yaygin egitim programlarinin diizenlenis sekli yonetmelikle tespit edilir.

Mesleki ve teknik yaygin egitim faaliyetlerini yiiriiten Bakanliklar ile 6zerk egitim kurumlart ve resmi ve 6zel
isletmeler arasinda Milli Egitim Bakanliginca saglanacak koordinasyon ve isbirliginin esaslari kanunla diizenlenir.

UCUNCU KISIM
Ogretmenlik Meslegi

1 — Ogretmenlik : (V

Madde 43 — Ogretmenlik, Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim gérevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas
meslegidir. Ogretmenler bu gorevlerini Tiirk Milli Egitiminin amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle
yukiimlidirler.

Ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanir.

Yukarida belirtilen nitelikleri kazanabilmeleri i¢in, hangi 6gretim kademesinde olursa olsun, 6gretmen adaylariin
yiiksek 6grenim gormelerinin saglanmasi esastir. Bu 6grenim lisans 6ncesi, lisans ve lisans {istii seviyelerde yatay ve dikey
gecislere de imkan verecek bigimde diizenlenir.

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.) Ogretmenlik meslegi; adaylik déneminden sonra 6gretmen, uzman &gretmen ve
basogretmen olmak iizere ii¢ kariyer basamagina ayrilir. (Miilga ikinci ciimle: 1/3/2014-6528/5 md.)

(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Aday Ogretmenlige atanabilmek igin; 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan sartlara ek olarak, yonetmelikle belirlenen yiliksekogretim kurumlarindan
mezun olma ve Bakanlik¢a ve/veya Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilacak smavlarda basarili olma
sartlar1 aranir.(

(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Aday Ogretmenler, en az bir yil fiilen ¢caligmak ve performans degerlendirmesine
gore bagarili olmak sartlarii saglamak kaydiyla, yapilacak yazili veya yazili ve sozlii sinava girmeye hak kazanirlar.
Uygulanacak olan s6zli sinavda aday dgretmenler;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade kabiliyeti ve muhakeme giicii,

b) Iletisim becerileri, 6z giiveni ve ikna kabiliyeti,

¢) Bilimsel ve teknolojik geligsmelere agikligi,

d) Topluluk 6niinde temsil yetenegi ve egitimcilik nitelikleri,

ydnlerinden Bakanlik¢a olugturulacak komisyon tarafindan degerlendirilir.(V®

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayily Kanunun 95 inci maddesiyle, bu maddenin besinci fikrasinda yer alan “Bakanlik¢a ve Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi” ibaresi “Bakanlik¢a ve/veya Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi”, altinct fikrasinda yer alan “yazili ve sizli
smava” ibaresi “yazili ve/veya sozlii sinava” seklinde degistirilmistir.

(2) 19/11/2014 tarihli ve 6569 sayili Kanunun 24 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “yazili ve/veya sozlii sinava” ibaresi “yazili veya

yazili ve sozlii sinava” seklinde degistirilmigtir.
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(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Sinavda bagarili olanlar gretmen olarak atanir. Siavda basarili olamayan aday
o0gretmenler il ig¢inde veya disinda baska bir okulda gorevlendirilerek bir yilin sonunda altinci fikrada belirtilen
degerlendirmeye tekrar tabi tutulurlar.

(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Aday 6gretmenlik siiresi sonunda simava girmeye hak kazanamayanlar ile {ist iiste
iki defa sinavda basarili olamayanlar aday 6gretmen unvanini kaybeder ve memuriyetle ilisigi kesilir.

(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Ancak aday 6gretmenlige baglamadan 6nce 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa gore aday memurlugu kaldirilarak asli memurluga atanmis olanlar hakkinda sekizinci fikra hiikiimleri
uygulanmaz. Bu kisiler Bakanlikta kazanilmig hak aylik derecelerine uygun memur kadrolarina atanirlar.

(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Smav komisyonu iiyeleri; Bakanlik personeli, diger kamu kurum ve kuruluslarinda
calisan personel ile 6gretim elemanlar1 arasindan secilir. Bakanlik gerekli gordiigiinde illerde veya merkezde birden fazla
komisyon olusturabilir. Performans degerlendirmesinde dikkate alinacak mesleki Olgiitler, sinav konulari, komisyon
iiyelerinin se¢imi, gorevleri, calisma usul ve esaslari ile sinava iligkin diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.

(Ek fikra: 1/3/2014-6528/5 md.) Bu maddenin uygulanmasina iligkin olarak 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun aday memurluk ile ilgili hiikiimleri aday égretmenler hakkinda uygulanmaz. (V

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.) Kariyer basamaklarinda yiikselmede kidem, egitim ((...) @ lisansiistii egitim),
etkinlikler (bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif ¢aligmalar) ve sicil (is basarimi) puanlari ile sinav sonuglar1 esas alinir.
Degerlendirme 100 tam puan iizerinden yapilir. Degerlendirme puaninin % 10'unu kidem, % 20'sini egitim, % 10'unu
etkinlikler, % 10'unu sicil (is basarimi) ve % 50'sini de sinav puani olusturur. @

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.) Kariyer basamaklarinda yiikselecekler degerlendirme puanlarina gére basari
siralamasina alinir. Degerlendirmeye alinmak i¢in sinav tam puaninin en az % 60'1n1 almis olmak sart aranir.

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.; Miilga: 1/3/2014-6528/5 md.)

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.; Miilga: 1/3/2014-6528/5 md.)

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.; iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 21/5/2008 tarihli ve E.: 2004/83, K.: 2008/107
sayih Karari ile.)

(Ek fikra: 30/6/2004-5204/1 md.; iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 21/5/2008 tarihli ve E.: 2004/83, K.: 2008/107
sayih Karari ile.)

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/95 md.) Ogretmenlerin hizmet siirelerine ve/veya istege baglh il ici veya il dis1 yer
degistirmelerine iliskin usul ve esaslar yonetmelikle belirlenir.

(1) 19/11/2014 tarihli ve 6569 sayilit Kanunun 24 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “saklidir” ibaresi
“aday ogretmenler hakkinda uygulanmaz ” seklinde degistirilm istir.

(2) Anayasa Mahkemesi’'nin 21/5/2008 tarihli ve E.: 2004/83, K.: 2008/107 sayih Karart ile; bu maddeye 30/6/2004 tarihli ve 5204 sayili
Kanunun 1 inci maddesiyle eklenen bu fikrada yer alan “ ... hizmet igi egitim, ...” ibaresi iptal edilmis olup, Iptal Kararimn Resmi
Gazete’de yayim tarihi olan 18/3/2009 tarihinden baslayarak bir yil sonra yiiriirliige girecegi hiikiim altina alinmistir.
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11 — Milli Egitim Bakanhigina bagh "Egitim Yiiksekokulu " agma yetkisi:

Madde 44 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/12 md.) (V

Ogretmenlik formasyonu veren ve Ogretmen yetistiren Milli Egitim Bakanlhigina bagh egitim yiiksekokullari,
Cumbhurbagkani karart ile kurulabilirler.

LI — Ogretmenlerin nitelikleri ve segimi:

Madde 45 — Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, &zel alan egitimi ve pedagdjik formasyon bakimindan aranacak
nitelikler Milli Egitim Bakanliginca tespit olunur.

(Degisik: 16/6/1983 - 2842/13 md.) Ogretmenler,dgretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarindan ve bunlara
denkligi kabul edilen yurtdisi yliksekogretim kurumlarindan mezun olanlar arasindan, Milli Egitim Bakanliginca secilirler.

Yiiksek 0grenimleri sirasinda pedagojik formasyon kazanmamis olanlarin ihtiya¢ duyulan alanlarda, 6gretmenlige
atanmalari halinde bu gibilerin adaylik dénemi i¢inde yetismeleri icin Milli Egitim Bakanliginca gerekli tedbirler alinir.

Hangi derece ve tiirdeki egitim, &gretim, teftis ve yonetim gorevlerine, hangi seviye ve alanda 6grenim gormiis
olanlarin ne gibi sartlarla segilebilecekleri yonetmelikle diizenlenir.

1V — Ogretmenlerin bélge hizmeti:

Madde 46 — Ogretmenlikte yurdun gesitli bolgelerinde gérev yapmak esastir.

Hizmet bolgeleri ve ihtiyaglara gére bu bolgeleraras: yer degistirme esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

V — Uzman ve usta égreticiler:

Madde 47 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/14 md.)

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ve hizmetigi yetistirme kurs,seminer ve konferanslarinda uzman ve usta
ogreticiler de gecici veya siirekli olarak gorevlendirilebilir.

Ogretim tiir ve seviyelerine goére uzman ve usta Ogreticilerin secimlerinde aranacak sartlar, gorev ve yetkileri,
yonetmeliklerle tespit edilir.

VI — Ogretmenlerin hizmet ici yetistirilmesi:

Madde 48 — Ogretmenlerin daha {ist 6grenim gormelerini saglamak iizere yaz ve aksam okullar agilir veya hizmet
icinde yetistirilmeleri maksadiyle kurslar ve seminerler diizenlenir.

Yaz ve aksam okullar1 Ggretmen yetistiren kurumlarca agilir; bunlara devam ederek yeterli krediyi dolduran
ogretmenlere o kurumun belge veya diplomast verilir.

Milli Egitim Bakanliginca agilan kurs ve seminerlere devam edenlerden basari saglayanlara belge verilir. Bu
belgelerin, 6gretmenlerin atama, yiikselme ve nakillerinde ne 6lgiide ve nasil degerlendirilecegi yonetmelikle diizenlenir.

VII — Yurt i¢i ve yurt dist yetisme imkanlari:

Madde 49 — Yurt icinde ve disinda daha {ist 6grenim yapmak veya bilgi, gorgii ve ihtisaslarini arttirmak isteyen
ogretmenlerin belli sartlarla, aylikli veya ayliksiz izinli sayilmalar1 saglanir; bu sartlar, milli egitimin ihtiyaglar1 gézoniinde
tutularak, hazirlanacak yonetmelikle belirtilir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHKnin 62 nci maddesiyle, bu maddede yer alan ‘“Yiiksekogretim
Kurulunun gérigi alinarak, Bakanlar Kurulu ”ibaresi “Cum hurbaskani” seklinde degistirilm istir.
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VIII — Ogretmen konutlar::

Madde 50 — Milli Egitim Bakanliginca gerekli goriilen yerlerde, 6zellikle mahrumiyet bdlgelerinde gorevli
ogretmenlere konut saglanir.

Konutlar okul binalari ile birlikte planlanir ve yapilir.

Eski egitim kurumlarimin konut ihtiyaci bir plana baglanir ve bu konutlarin yapimu icin, her yil Milli Egitim Bakanlig1
Biitgesine gerekli ddenek konur.

DORDUNCU KISIM
Okul Binalar: ve Tesisleri

Okul yapilart ve tasinmazlary )

Madde 51 — Her derece ve tiirdeki egitim kurumlarina ait bina ve tesisler ¢evrenin ihtiyaglarina ve uygulanacak
programlarin dzelliklerine gore Milli Egitim Bakanliginca planlanir ve yaptirilir.

Bu maksatla her yil Milli Egitim Bakanlig1 biitgesine gerekli 6denek konur.

Arsa temini ile okul bina ve tesislerin yapim ve donatiminda, Devletin azami imkanlarinin kullanilmasi yaninda
vatandaslarin her tiirlii yardimlarindan da yararlanilir ve yardimlar tesvik edilir ve degerlendirilir.

(Ek fikra: 3/12/2003-5005/1 md.; Degisik dordiincii fikra: 24/7/2008-5793/3 md.) Milli Egitim Bakanligina
tahsisli Hazine miilkiyetindeki taginmazlarin Milli Egitim Bakanlig1 ile mutabik kalinarak tahsislerini kaldirmaya ve 5018
sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 46 nct maddesine bagli olmaksizin satigina Maliye Bakani yetkilidir.
Ayrica bu tasinmazlardan Milli Egitim Bakanliginca uygun goriilenler, Maliye Bakanlig: tarafindan, 24/11/1994 tarihli ve
4046 sayil Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun hiikiimleri cercevesinde 6zellestirilmek iizere Ozellestirme Idaresi
Baskanligma bildirilir. Bunun iizerine séz konusu tasinmazlar Ozellestirme Yiiksek Kurulunca ozellestirme kapsam ve
programmna almir. Ozellestirme uygulamasma iliskin is ve islemler 4046 sayih Kanuna gore Ozellestirme Idaresi
Bagkanliginca yiiriitiilir.

(Ek fikra: 3/12/2003-5005/1 md.; Degisik besinci fikra: 24/7/2008-5793/3 md.) 4046 sayili Kanun hiikiimleri
gergevesinde taginmazlarin 6zellestirilmesi sonucu elde edilecek gelirler, 6zellestirme giderleri diisiildiikten sonra Hazineye
aktarilir. Bu taginmazlarin satisindan elde edilen gelirleri, bir yandan genel biitcenin (B) isaretli cetveline gelir, diger yandan
ihtiya¢ duyulan yerlerde okul yapimi ve onarimi amaciyla kullanilmak tizere Milli Egitim Bakanligi biitcesine ddenek
kaydetmeye Maliye Bakani yetkilidir. Sermaye 6denekleri yil1 yatirim programryla iliskilendirilir.

BESINCI KISIM
Egitim Arag ve Geregleri
I — Kapsam:
Madde 52 — Egitim ara¢ ve geregcleri, egitim kurumlarinda kullanilacak ders kitaplar ile 6gretmen ve &grencilere
kaynak ve yardimci olacak basili egitim malzemesini, milli egitimin genel amaglarinin ger¢eklesmesine yararli olacak diger
eserleri ve egitim arag ve gereclerini kapsar.

(1) Bu madde baghgi”I-Okul yapilari:” iken, 3/12/2003 tarihli ve 5005 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmigtir.
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1l — Gorev:

Madde 53 — Milli Egitim Bakanli§1, kendisine bagl egitim kurumlarinin egitim arag¢ ve gereclerini, gelisen egitim teknolojisine ve
program ve metotlara uygun olarak saglamak, gelistirmek, yenilestirmek, standartlastirmak, kullanilma siiresini ve telif haklarmni ve ders
kitabi fiyatlarini tespit etmek, parali veya parasiz olarak ilgililerin yararlanmasina sunmakla gorevlidir.

1II — Gérevin yerine getirilmesi:

Madde 54 — Milli Egitim Bakanlig1 egitim arag ve gereglerini,

1. Hazirlamak, imal etmek ve satin almak;

2. Kisilere veya kuracagi komisyonlara veya yarigsmalar diizenleyerek hazirlatmak;

3. Ozel kesimce hazirlananlar veya imal edilenler arasindan segmek veya tavsiye etmek suretiyle 53 {incii maddede belirtilen
gorevini yerine getirir.

1V — Okullarda okutulacak kitaplarin tespiti ve iicret 6denmesi:

Madde 55 — (Degisik: 3/12/2003 - 5005/2 md.)

(iptal birinci fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 15/5/2008 tarihli, E.: 2004/1, K.: 2008/106 sayih Karari ile.)

Milli Egitim Bakanhgmca hazirlanacak veya hazirlatilacak kitaplar ile egitim arag ve gereclerini hazirlama, inceleme ve
redaksiyonunda gorevlendirilenlere ticret ddenir.

Ders kitaplarina iligkin yarismalarda derece alanlara verilecek ddiiliin 6deme, usul ve esaslar1 ile miktar1 yonetmelikle belirlenir.

Ozel kesimce hazirlanan ve okullarda ders kitab1 olarak okutulmak iizere Milli Egitim Bakanligma gonderilen eserler iicret karsihigi
incelenir.

Ders kitaplarinin kabulii, uygunluk siiresi, telif hakki ve iicretlerle ilgili esaslar; inceleme islemleri ve alinacak inceleme tcreti
miktar;; Milli Egitim Bakanliginca incelettirilecek eserler igin ddenecek iicret miktari; ders kitaplarinin hazirlanmasi ve incelenmesinde
aranacak kriterler ile ders kitabi iireten yayin evlerinde aranacak kriterler; ders kitabi digindaki diger kitap ve egitim araglarmm kullanimi ve
bunlardan hangileri igin inceleme iicreti alinacagi ve ddenecegi ile ilgili esas ve usuller Milli Egitim Bakanliginca cikarilacak yonetmelikle
diizenlenir.

ALTINCI KISIM
Egitim ve Ogretim Alamindaki Gorev ve Sorumluluk

1 - Yiiriitme, gozetim ve denetim:

Madde 56 — Egitim ve 6gretim hizmetinin, bu kanun hiikiimlerine gére Devlet adina yiiriitilmesinden, gézetim ve denetiminden
Milli Egitim Bakanlig1 sorumludur.

11 - Yasaklk:

Madde 57 — Askeri maksatlarla agilacak okullar harig¢, bu kanun hiikiimlerine aykirt hig bir egitim faaliyetinde bulunulamaz.

11 — Okul agma yetkisi:

Madde 58 — (Degisik: 16/6/1983 - 2842/16 md.)

Tirkiye'de ilkdgretim okulu, lise veya dengi okullar, Milli Egitim Bakanligmm izni olmaksizin agilamaz.

Milli Egitim Bakanlig1 veya diger bir bakanlik tarafindan agilmis veya agilacak okullar (...) (V ile 6zel okullarin derecelerinin tayini,
Milli Egitim Bakanhgma aittir. (V

(Degisik iiciincii fikra: 25/7/2016-KHK-669/51 md.; Aynen kabul: 9/11/2016-6756/51 md.) Askeri
egitim kurumlarinin dereceleri ve miifredati, Milli Savunma Bakanligi ile birlikte tespit edilir.

(1) 25/7/2016 tarihli ve 669 sayili KHK 'nin 51 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan "(Askeri liseler dahil)" ibaresi yiiriirliikten kaldirilmig
olup, daha sonra bu hiikiim 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayii Kanunun 51 inci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.
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Diger bakanliklara bagh lise ve dengi okullarin program ve yonetmelikleri, ilgili bakanlhikla Milli Egitim Bakanligi tarafindan
birlikte yapilir ve Milli Egitim Bakanlhiginca onanur.

Diger bakanliklara bagli okullar, Milli Egitim Bakanhgmin gézetim ve denetimine tabidir. Gozetim ve denetim sonunda uygun
egitim ortami ve niteligi tasimayan kurumlarin denkligi usuliine uygun sekilde Milli Egitim Bakanliginca iptal edilir. Buna ait esaslar
Cumhurbagkaninca gikarilan bir ydnetmelikle diizenlenir. ("

1V — Yurt dist egitim:

Madde 59 — Tirk vatandaglarmin yurt disinda egitim, 6grenim ve ihtisas gormeleri ile ilgili Devlet hizmetlerinin diizenlenmesinden
(askeri 6grenciler harig), Milli Egitim Bakanligi sorumludur.

YEDINCI KISIM
Son Hiikiimler

I — Kenar basliklari:

Madde 60 — Bu kanunun madde kenar bagliklari, sadece ilgili olduklari maddelerin konusunu ve maddeler arasindaki siralama ve
baglantiy1 géstermekte olup kanun metnine dahil degildir.

11 — Kaldirilan hiikiimler:

Madde 61 — 1340 tarih ve 439 sayili Orta Tedrisat Muallimleri Kanununun 3 iincii maddesi, 22/3/1926 tarih ve 789 sayili Maarif
Teskilatina dair Kanunun 3 ve 4 tincii maddeleri, 6/6/1949 tarih ve 5429 sayili Milli Egitim Bakanligina bagl okullarda okutturulacak ders
kitaplarinin segilmesi, basilmas1 ve dagitilmasi hakkinda Kanun, 5/1/1961 tarih ve 222 sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanununun 69 uncu
maddesi ve diger kanunlarin bu kanuna aykir1 hitkkiimleri, bu kanunun yayimu tarihinde, yiiriirliikten kalkar.

11l — Yonetmelikler:

Madde 62 — Bu kanunda sozii gegen yonetmelikler, Kanunda belirtilen genel amag ve temel ilkelere uygun olarak Milli Egitim
Bakanliginca, kanunun yiiriirliige girmesinden itibaren en geg bir y1l icinde ¢ikarilir.

Ek Madde 1 — (Ek: 16/6/1983 - 2842/17 md.)

14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununda gegen "temel egitim" terimi "ilkdgretim" olarak degistirilmistir.

Gecici Madde 1 — Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, yiiksek 6grenim kurumlarinda 6grenci bulunanlar hakkinda 38 inci madde
hiikmii uygulanmaz.

Gecici Madde 2 — (Ek: 16/6/1983 - 2842/18 md.; Miilga: 16/8/1997 - 4306/9 md.)

Gegici Madde 3 — (Ek: 30/3/2012 - 6287/11 md.)

Zorunlu ortadgretim 2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslanir. Bakanlar Kurulu uygulamayi bir egitim-
Ogretim yili ertelemeye yetkilidir.

Gegici Madde 4 — (Ek: 1/3/2014-6528/6 md.)

Bu maddenin yaymm tarihinden 6nce, uzman 6gretmenlik ve basogretmenlik unvanlarini mahkeme karariyla elde edenlerin,
mahkeme kararinin aleyhlerine kesinlesmesi halinde bu kisilere unvanlarinin iptal edildigi tarihten dnce yapilan 6demeler geri alinmaz.

43 iincli maddeye bu Kanunla eklenen besinci, altinci ve yedinci fikra hiikiimleri, bu Kanunun yaymmi tarihinden sonra aday
Ogretmen olarak goreve baslayanlar hakkinda uygulanir.

1V — Yiiriirliik:

Madde 63 — Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

V — Yiiriitme:

Madde 64 — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiritir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHKnin 62 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulunca”

ibaresi “Cum hurbaskaninca” seklinde degistirilm istir.
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1739 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSIiKLiK GETIiREN

MEVZUATIN VEYA ANAYASA MAHKEMESI TARAFINDAN iPTAL

EDILEN HUKUMLERIN YORURLUGE GiRiS TARIHINi

GOSTERIR LiSTE

Degistiren
Kanunun/KHK’nin/ 1739 sayih Kanunun degisen Yiiriirliige Giris
Iptal Eden Anayasa veya iptal edilen maddeleri Tarihi
Mahkemesi
Kararmin
Numarasi
2842 — 18/6/1983
2947 — 11/11/1983
4306 — 18/8/1997
5005 — 9/12/2003
5204 43 8/7/2004
5257 16 13/11/2004
5763 21 26/5/2008
5793 51 6/8/2008
5917 16 10/7/2009
6287 22,24, 25,26, Gegici Madde 3 11/4/2012
6518 4 19/2/2014
6528 43, Gegici Madde 4 14/3/2014
6552 43 11/9/2014
6569 43 26/11/2014
KHK/669 58 31/7/2016
6756 58 24/11/2016
6764 26,29 9/12/2016
KHK/700 24/6/2018 tarihinde birlikte yapilan
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve
44,58 Cumhurbagkanlig segimleri
’ sonucunda Cumhurbagkaninin
andigerek goreve basladig tarihte
(9/7/2018)
7180 22 5/7/2019




Mevzuat - ...l Kurumlar1 Yo6netmeligi

[Ikdgretim veya ortadgretim kurumlar1 yonetmeliginin giincel olam asagidaki linkten
alinacaktir.

Linki:

http://www.meb.gov.tr/mevzuat/liste.php?ara=6



Is Takvimi

Il veya ilge milli egitim miidiirliigii web sayfasinda yayinlandiginda ¢ikt1 almarak 6gretmen
dosyasina konacaktir.



Yillik Planlar

Dersimize ait okuldaki 1slak imzali y1illik planlarin bir 6rnegi alinacaktir.



BOLUM I

DERS PLANI

Okulun Adi

Dersin Ad1

Simif

Unitenin Ad/No

Konu

Onerilen Siire

BOLUM II

Ogrenci
Kazanimlari/Hedef
Davranislar

Unite Kavramlar1 ve
Sembolleri/Davranig Oriintiisii

Ogretme Ogrenme Yontem ve Teknikleri

Tartigma, soru cevap, anlatim, beyin firtinasi, uygulama

Kullanilan Egitim Teknolojileri-Arag, Geregler ve
Kaynakca
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Bireysel Ogrenme Etkinlikleri
( Odev,deney)

Grupla d6grenme etkinlikleri

OZET

BOLUM III

Olgme-Degerlendirme

Dersin Diger Derslerle
iligkisi:

BOLUM 1V

Planin
Uygulanmasina iligkin
Agiklamalar

UYGUNDUR
Y S

Okul Miidiiri




Zumre Tutanklar

Okuldaki dersimize ait 1slak imzal1 ziimre tutanaginin bir 6rnegi alinacaktir.



11/ ilge Ziimre Toplant: Tutanklar
Not: Ilge ziimre tutanag drnegi okul fizik ziimre baskanindan vakti gelince istenecek.

Not: il ziimre tutanag: érnegi ilge miidiirliigiimiiziin web sayfasindan vakti gelince alinacak.



Sube Ogretmenler Kurulu Kararlar

Not: Kurul kararlarinin 6rnegi, dersine girilen sinif rehber 6gretmenlerinden vakti gelince
istenecek.



Siif Ogrenci Listeleri

Not: Ogretmen ders programu teblig edilince ve e-okulda siniflarmn dersleri tanimlaninca, e-
okul’dan dersine girilen siniflarin 6grenci isim listeleri alinacak.
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PROJE IZLEME ve DEGERLENDIRME FORMU

OGRETMENIN OGRENCININ
Ad1 ve Soyad1 Ad1 ve Soyadi
Brang1 : Fizik Numarasi ve Sinift
PROJENIN
Dersi Verildigi tarih Ogrencinin
imzasi1
Konusu Teslim edilecegi tarih
PROJE DENETIMI
KASIM ARALIK OCAK SUBAT MART NISAN
Ogretmenin Ogretmenin Ogretmenin Ogretmenin Ogretmenin Ogretmenin
imzast imzast imzasi imzasi imzasi imzasi
PROJENIN DEGERLENDIRILMESI]
DEGERLENDIRILECEK HUSUSLAR PUAN DUSUNCELER
1. Proje hazirlama, plana yayma ve uygulama basarisi 10
2. Proje icin gerekli bilgi, dokiiman, arag-gere¢ toplanmasi ve 10
kullanilmas1
3. Kendisini gelistirmek amaci ile projeyi bizzat hazirlamasi 10
4. Proje hazirlama sirasinda ders 6gretmeni ile diyalog kurmasi 10
5. Kaynak kisiler ile varsa kaynak gruplar ile iletisim kurabilme 10
6. Projenin dogrulugu ve kullanilabilirlik derecesi 10
7. Proje raporunun yazim ve dersin 6zel kurallara uygunlugu 10
8. Dilizgiin ifade kullanma ve anlasilabilir olmasi 10
9. Projenin 6zenle yapilmasi, tertip temizlik ve estetik goriintiisii 10
10. Projenin zamaninda teslim edilmesi 10
TOPLAM 100




T.C

2019 — 2020 Egitim ve Ogretim Y1l

.. DERSI

PROJE ODEVI VERILEN OGRENCI LISTESI

Imzasi

Teslim Edildigi
Tarih

Imzas1

Verildigi Tarih

Ad1— Soyadi

Sinifi

Okul
No

Sira
No

10

11

12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27
28

29
30
31

32
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35




------------------------------------------------------------------------------

Adi Soyada :

Kisisel Sinif1 / Subesi :

Bilgileri | Ggriigme Tarihi :

VIR Okul No:

Goriisme Sayisi :

I:l 1. Goriisme D 2. Goriisme I:l 3. Goriisme

Goriisme Ad1 Soyadu :

Yapanin | Brang / Unvam :

Goriisme
Nedeni

N I

Diger: .........

Ayrimcilik yapmak

Bilisim aracarim1 kullanarak dersin akisini bozmak

Derse ge¢ gelmek / Dersten erken ayrilmak

Derse ge¢ gelmeyi veya erken ayrilmay aliskanhk héline getirmek
Dersin akisimi ve diizenini bozacak davranislarda bulunmak

Dini ve milli degerlere aykir1 davramslarda bulunmak

Hakaret etmek

Hakareti paylasmak / yaymak

Hakaret edilmesi icin kiskirtmak

Kaba ve saygisiz davranmak

Kavga etmek veya fiili siddet uygulamak

Kopya ¢cekmek

Kopya c¢ekilmesine yardimer olmak

Kurallara uyulmasimi veya verilen gorevlerin yapilmasini engellemek

Olumsuz davranislari1 ahiskanhk haline getirmek

Gériismenin Icerigi:

Sonug ve Oneriler:

Ogrencinin Adi ve Soyadi
imzas

Ogretmenin Adi ve Soyadi
Imzas1




Kaynastirma (Bep’li) Ogrenci Dosyasi

Not: Okulun Rehberlik Servisi’nden kaynastirma 6grenci listesi alinacak ve sonrasinda okul
acildigindan ilgili 6grencilerin seviyesi tespit edilerek Tokat Erbaa Rehberlik ve Arastirma
Merkezi’nin http://bep.yazilimgrubu.com/ web sayfasinda BEP hazirlama uygulamasi
kullanilacaktir.



Yazili1 Kagidi ve Cevap Anahtar

Not: Yazili tarihine iki hafta kalinca yazili kagitlar1 ve cevap anahtarlar1 hazirlanacak ve s6z
konusu sinavlara ait alinan puanin listesi 6gretmen dosyasina eklenecektir.



